
 

 

  NATIONAL RANGE OFFICER INSTITUTE BRASIL  
 

Ficha de Avaliação de Range Officer Provisional 
 
 
 

Nome:   No NROI    

Avaliador:  _Rank  No NROI   

Competição:  Data:  /  /  . 
 

O RO Provisional atuou como: 

( )RO de Pista ( ) RO Stats ( ) RO Cronógrafo 

 

Fatores Observados: 
 

Obs.: 1 Não Observado,2: Precisa melhorar, 3: Satisfatório, 4 Bom, 5: Excelente 

Fator Observado 1 2 3 4 5 

1. Administração da Pista      

2. Leitura e Explicação do Briefing      

3. Cordialidade.      

4. Imparcialidade.      

5. Garantia da Segurança.      

6. Explicação de Dúvidas      

7. Condições iguais para todos      

8. Conhecimento e Aplicação das Regras      

9. Controle dos Competidores e Espectadores      

10. Transmite confiança e segurança      

11. Comandos de Pista      

12. Atuação durante a Pista de Tiro      

13. Apresentação (roupa, barba feita, etc.).      

14. Confere a sumula (pontos e penalidades) antes do atleta assina-la.      

15. Consulta as regras, tira suas dúvidas e aceita a autoridade do CRO e RM      

 16. Possui o material básico de um RO (timer, grampeador,uniforme,...).       

17. Orientou os auxiliares da Pista (staff)      

18. Cumpre o planejamento (horário) e dá andamento à Prova      

19. Pontos Fortes e Positivos: (use o verso da folha)   

20. Pontos a Melhorar: (use o verso da folha).   

 

 
Range Officer, 

“Seja firme nas suas decisões, mas seja educado e simpático” 

“Esteja sempre preparado para explicar suas decisões com base nas regras” 

 

 
Assinatura:    
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Faça um breve relato de fatos relevantes ocorridos durante a prova e o aprendizado prático do Range Officer Provisional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Imprima 8 conjuntos da página 1 com a 2 no verso, Encaderne e leve em todas as competições que você atuar. Solicite sempre o preenchimento do relatório ao RO supervisionado. 

Após atingir os 15 ponto necessário envie eletronicamente todos os relatórios e sua pontuação a NROI” 


